CWA Unity Plans - Contribuition Rates

>00% SINGLE

2022 2023 2923 . 2023 Annual

ANNUAL SALARY | Contribution égiﬁg’;ﬂ':ﬁ Contribution égif’rg';';‘ﬂ Cpoe':f:ré?]‘::gc’: Contribution

Percentage Percentage Increase Increase

$ 20,000 2.00% $ 400 2.06% $ 412 0.06% $ 12
$ 21,000 2.00% $ 420 2.06% $ 433 0.06% $ 13
$ 22,000 2.00% $ 440 2.06% $ 453 0.06% $ 13
$ 23,000 2.00% $ 460 2.06% $ 474 0.06% $ 14
$ 24,000 2.00% $ 480 2.06% $ 494 0.06% $ 14
$ 25,000 2.00% $ 500 2.06% $ 515 0.06% $ 15
$ 26,000 2.00% $ 520 2.06% $ 536 0.06% $ 16
$ 27,000 2.00% $ 540 2.06% $ 556 0.06% $ 16
$ 28,000 2.00% $ 560 2.06% $ 577 0.06% $ 17
$ 29,000 2.00% $ 580 2.06% $ 597 0.06% $ 17
$ 30,000 2.25% $ 675 2.32% $ 695 0.07% $ 20
$ 31,000 2.25% $ 698 2.32% $ 719 0.07% $ 21
$ 32,000 2.25% $ 720 2.32% $ 742 0.07% $ 22
$ 33,000 2.25% $ 743 2.32% $ 765 0.07% $ 22
$ 34,000 2.25% $ 765 2.32% $ 788 0.07% $ 23
$ 35,000 2.25% $ 788 2.32% $ 812 0.07% $ 24
$ 36,000 2.25% $ 810 2.32% $ 834 0.07% $ 24
$ 37,000 2.25% $ 833 2.32% $ 858 0.07% $ 25
$ 38,000 2.25% $ 855 2.32% $ 881 0.07% $ 26
$ 39,000 2.25% $ 878 2.32% $ 904 0.07% $ 26
$ 40,000 2.25% $ 900 2.32% $ 927 0.07% $ 27
$ 41,000 2.25% $ 923 2.32% $ 951 0.07% $ 28
$ 42,000 2.25% $ 945 2.32% $ 973 0.07% $ 28
$ 43,000 2.25% $ 968 2.32% $ 997 0.07% $ 29
$ 44,000 2.25% $ 990 2.32% $ 1,020 0.07% $ 30
$ 45,000 2.40% $ 1,080 2.47% $ 1,112 0.07% $ 32
$ 46,000 2.40% $ 1,104 2.47% $ 1,137 0.07% $ 33
$ 47,000 2.40% $ 1,128 2.47% $ 1,162 0.07% $ 34
$ 48,000 2.40% $ 1,152 2.47% $ 1,187 0.07% $ 35
$ 49,000 2.40% $ 1,176 2.47% $ 1,211 0.07% $ 35
$ 50,000 3.00% $ 1,500 3.09% $ 1,545 0.09% $ 45
$ 51,000 3.00% $ 1,530 3.09% $ 1,576 0.09% $ 46
$ 52,000 3.00% $ 1,560 3.09% $ 1,607 0.09% $ 47
$ 53,000 3.00% $ 1,590 3.09% $ 1,638 0.09% $ 48
$ 54,000 3.00% $ 1,620 3.09% $ 1,669 0.09% $ 49
$ 55,000 3.40% $ 1,870 3.50% $ 1,926 0.10% $ 56
$ 56,000 3.40% $ 1,904 3.50% $ 1,961 0.10% $ 57
$ 57,000 3.40% $ 1,938 3.50% $ 1,996 0.10% $ 58
$ 58,000 3.40% $ 1,972 3.50% $ 2,031 0.10% $ 59
$ 59,000 3.40% $ 2,006 3.50% $ 2,066 0.10% $ 60
$ 60,000 3.75% $ 2,250 3.86% $ 2,318 0.11% $ 68
$ 61,000 3.75% $ 2,288 3.86% $ 2,357 0.11% $ 69
$ 62,000 3.75% $ 2,325 3.86% $ 2,395 0.11% $ 70
$ 63,000 3.75% $ 2,363 3.86% $ 2,434 0.11% $ 71
$ 64,000 3.75% $ 2,400 3.86% $ 2,472 0.11% $ 72
$ 65,000 3.75% $ 2,438 3.86% $ 2,511 0.11% $ 73
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2022 2023 2923 . 2023 Annual
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Percentage Percentage Increase Increase

$ 66,000 3.75% $ 2,475 3.86% $ 2,549 0.11% $ 74
$ 67,000 3.75% $ 2,513 3.86% $ 2,588 0.11% $ 75
$ 68,000 3.75% $ 2,550 3.86% $ 2,627 0.11% $ 7
$ 69,000 3.75% $ 2,588 3.86% $ 2,666 0.11% $ 78
$ 70,000 4.00% $ 2,800 4.12% $ 2,884 0.12% $ 84
$ 71,000 4.00% $ 2,840 4.12% $ 2,925 0.12% $ 85
$ 72,000 4.00% $ 2,880 4.12% $ 2,966 0.12% $ 86
$ 73,000 4.00% $ 2,920 4.12% $ 3,008 0.12% $ 88
$ 74,000 4.00% $ 2,960 4.12% $ 3,049 0.12% $ 89
$ 75,000 $ 2,977 $ 3,066 0.12% $ 89
$ 76,000 $ 2,977 $ 3,066 0.12% $ 89
$ 77,000 $ 2,977 $ 3,066 0.12% $ 89
$ 78,000 $ 2,977 $ 3,066 0.11% $ 89
$ 79,000 $ 2,977 $ 3,066 0.11% $ 89
$ 80,000 $ 3,083 $ 3,175 0.12% $ 92
$ 81,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 82,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 83,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 84,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 85,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 86,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 87,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 88,000 $ 3,083 $ 3,175 0.11% $ 92
$ 89,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 90,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 91,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 92,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 93,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 94,000 $ 3,083 $ 3,175 0.10% $ 92
$ 95,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 96,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 97,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 98,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 99,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 100,000 $ 3,190 $ 3,286 0.10% $ 96
$ 101,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 102,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 103,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 104,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 105,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 106,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 107,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 108,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 109,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 110,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 111,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96




3.00% CWA Unity PIanSSINgEEtrlbumon Rates
2023
ANNUAL SALARY Contzrci)sﬁtion 2022 Annual Contzr?sztion 2023 Annual |- Contribution égﬁmﬁ?iﬁ
Percentage Contribution Percentage Contribution Percentage Increase
Increase
$ 112,000 $ 3,190 $ 3,286 0.09% $ 96
$ 113,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 114,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 115,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 116,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 117,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 118,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 119,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 120,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 121,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 122,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 123,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 124,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 125,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 126,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 127,000 $ 3,190 $ 3,286 0.08% $ 96
$ 128,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 129,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 130,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 131,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 132,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 133,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 134,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 135,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 136,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 137,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 138,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 139,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 140,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 141,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 142,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 143,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 144,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 145,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 146,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 147,000 $ 3,190 $ 3,286 0.07% $ 96
$ 148,000 $ 3,190 $ 3,286 0.06% $ 96
$ 149,000 $ 3,190 $ 3,286 0.06% $ 96
$ 150,000 $ 3,190 $ 3,286 0.06% $ 96
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$ 20,000 2.00% $ 400 2.06% $ 412 0.06% $ 12
$ 21,000 2.00% $ 420 2.06% $ 433 0.06% $ 13
$ 22,000 2.00% $ 440 2.06% $ 453 0.06% $ 13
$ 23,000 2.00% $ 460 2.06% $ 474 0.06% $ 14
$ 24,000 2.00% $ 480 2.06% $ 494 0.06% $ 14
$ 25,000 2.00% $ 500 2.06% $ 515 0.06% $ 15
$ 26,000 2.00% $ 520 2.06% $ 536 0.06% $ 16
$ 27,000 2.00% $ 540 2.06% $ 556 0.06% $ 16
$ 28,000 2.00% $ 560 2.06% $ 577 0.06% $ 17
$ 29,000 2.00% $ 580 2.06% $ 597 0.06% $ 17
$ 30,000 2.75% $ 825 2.83% $ 850 0.08% $ 25
$ 31,000 2.75% $ 853 2.83% $ 879 0.08% $ 26
$ 32,000 2.75% $ 880 2.83% $ 906 0.08% $ 26
$ 33,000 2.75% $ 908 2.83% $ 935 0.08% $ 27
$ 34,000 2.75% $ 935 2.83% $ 963 0.08% $ 28
$ 35,000 2.75% $ 963 2.83% $ 992 0.08% $ 29
$ 36,000 3.00% $ 1,080 3.09% $ 1,112 0.09% $ 32
$ 37,000 3.00% $ 1,110 3.09% $ 1,143 0.09% $ 33
$ 38,000 3.00% $ 1,140 3.09% $ 1,174 0.09% $ 34
$ 39,000 3.00% $ 1,170 3.09% $ 1,205 0.09% $ 35
$ 40,000 3.00% $ 1,200 3.09% $ 1,236 0.09% $ 36
$ 41,000 3.00% $ 1,230 3.09% $ 1,267 0.09% $ 37
$ 42,000 3.00% $ 1,260 3.09% $ 1,298 0.09% $ 38
$ 43,000 3.00% $ 1,290 3.09% $ 1,329 0.09% $ 39
$ 44,000 3.00% $ 1,320 3.09% $ 1,360 0.09% $ 40
$ 45,000 3.00% $ 1,350 3.09% $ 1,391 0.09% $ 41
$ 46,000 3.00% $ 1,380 3.09% $ 1,421 0.09% $ 41
$ 47,000 3.00% $ 1,410 3.09% $ 1,452 0.09% $ 42
$ 48,000 3.00% $ 1,440 3.09% $ 1,483 0.09% $ 43
$ 49,000 3.00% $ 1,470 3.09% $ 1,514 0.09% $ 44
$ 50,000 4.25% $ 2,125 4.38% $ 2,189 0.13% $ 64
$ 51,000 4.25% $ 2,168 4.38% $ 2,233 0.13% $ 65
$ 52,000 4.25% $ 2,210 4.38% $ 2,276 0.13% $ 66
$ 53,000 4.25% $ 2,253 4.38% $ 2,321 0.13% $ 68
$ 54,000 4.25% $ 2,295 4.38% $ 2,364 0.13% $ 69
$ 55,000 4.50% $ 2,475 4.64% $ 2,549 0.14% $ 74
$ 56,000 4.50% $ 2,520 4.64% $ 2,596 0.14% $ 76
$ 57,000 4.50% $ 2,565 4.64% $ 2,642 0.14% $ 77
$ 58,000 4.50% $ 2,610 4.64% $ 2,688 0.14% $ 78
$ 59,000 4.50% $ 2,655 4.64% $ 2,735 0.14% $ 80
$ 60,000 5.50% $ 3,300 5.67% $ 3,399 0.17% $ 99
$ 61,000 5.50% $ 3,355 5.67% $ 3,456 0.17% $ 101
$ 62,000 5.50% $ 3,410 5.67% $ 3,512 0.17% $ 102
$ 63,000 5.50% $ 3,465 5.67% $ 3,569 0.17% $ 104
$ 64,000 5.50% $ 3,520 5.67% $ 3,626 0.17% $ 106
$ 65,000 5.75% $ 3,738 5.92% $ 3,850 0.17% $ 112
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$ 66,000 5.75% $ 3,795 5.92% $ 3,909 0.17% $ 114
$ 67,000 5.75% $ 3,853 5.92% $ 3,969 0.17% $ 116
$ 68,000 5.75% $ 3,910 5.92% $ 4,027 0.17% $ 117
$ 69,000 5.75% $ 3,968 5.92% $ 4,087 0.17% $ 119
$ 70,000 6.20% $ 4,340 6.39% $ 4,470 0.19% $ 130
$ 71,000 6.20% $ 4,402 6.39% $ 4,534 0.19% $ 132
$ 72,000 6.20% $ 4,464 6.39% $ 4,598 0.19% $ 134
$ 73,000 6.20% $ 4,526 6.39% $ 4,662 0.19% $ 136
$ 74,000 6.20% $ 4,588 6.39% $ 4,726 0.19% $ 138
$ 75,000 6.20% $ 4,678 6.39% $ 4,818 0.19% $ 140
$ 76,000 $ 4,678 $ 4,818 0.18% $ 140
$ 77,000 $ 4,678 $ 4,818 0.18% $ 140
$ 78,000 $ 4,678 $ 4,818 0.18% $ 140
$ 79,000 $ 4,678 $ 4,818 0.18% $ 140
$ 80,000 $ 4,890 $ 5,037 0.18% $ 147
$ 81,000 $ 4,890 $ 5,037 0.18% $ 147
$ 82,000 $ 4,890 $ 5,037 0.18% $ 147
$ 83,000 $ 4,890 $ 5,037 0.18% $ 147
$ 84,000 $ 4,890 $ 5,037 0.17% $ 147
$ 85,000 $ 5,316 $ 5,475 0.19% $ 159
$ 86,000 $ 5,316 $ 5,475 0.19% $ 159
$ 87,000 $ 5,316 $ 5,475 0.18% $ 159
$ 88,000 $ 5,316 $ 5,475 0.18% $ 159
$ 89,000 $ 5,316 $ 5,475 0.18% $ 159
$ 90,000 $ 5,316 $ 5,475 0.18% $ 159
$ 91,000 $ 5,316 $ 5,475 0.18% $ 159
$ 92,000 $ 5,316 $ 5,475 0.17% $ 159
$ 93,000 $ 5,316 $ 5,475 0.17% $ 159
$ 94,000 $ 5,316 $ 5,475 0.17% $ 159
$ 95,000 $ 5,316 $ 5,475 0.17% $ 159
$ 96,000 $ 5,316 $ 5,475 0.17% $ 159
$ 97,000 $ 5,316 $ 5,475 0.16% $ 159
$ 98,000 $ 5,316 $ 5,475 0.16% $ 159
$ 99,000 $ 5,316 $ 5,475 0.16% $ 159
$ 100,000 $ 6,390 $ 6,582 0.19% $ 192
$ 101,000 $ 6,390 $ 6,582 0.19% $ 192
$ 102,000 $ 6,390 $ 6,582 0.19% $ 192
$ 103,000 $ 6,390 $ 6,582 0.19% $ 192
$ 104,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 105,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 106,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 107,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 108,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 109,000 $ 6,390 $ 6,582 0.18% $ 192
$ 110,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 111,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
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$ 112,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 113,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 114,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 115,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 116,000 $ 6,390 $ 6,582 0.17% $ 192
$ 117,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 118,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 119,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 120,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 121,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 122,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 123,000 $ 6,390 $ 6,582 0.16% $ 192
$ 124,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 125,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 126,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 127,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 128,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 129,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 130,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 131,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 132,000 $ 6,390 $ 6,582 0.15% $ 192
$ 133,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 134,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 135,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 136,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 137,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 138,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 139,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 140,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 141,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 142,000 $ 6,390 $ 6,582 0.14% $ 192
$ 143,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 144,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 145,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 146,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 147,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 148,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 149,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192
$ 150,000 $ 6,390 $ 6,582 0.13% $ 192




CWA Unity Plans - Contribuition Rates
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2023
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Contribution Contribution Percentage
Percentage Percentage Increase
Increase
$ 20,000 2.00% $ 400 2.06% $ 412 0.06% $ 12
$ 21,000 2.00% $ 420 2.06% $ 433 0.06% $ 13
$ 22,000 2.00% $ 440 2.06% $ 453 0.06% $ 13
$ 23,000 2.00% $ 460 2.06% $ 474 0.06% $ 14
$ 24,000 2.00% $ 480 2.06% $ 494 0.06% $ 14
$ 25,000 2.00% $ 500 2.06% $ 515 0.06% $ 5
$ 26,000 2.25% $ 585 2.32% $ 603 0.07% $ 18
$ 27,000 2.25% $ 608 2.32% $ 626 0.07% $ 18
$ 28,000 2.25% $ 630 2.32% $ 649 0.07% $ 19
$ 29,000 2.25% $ 653 2.32% $ 673 0.07% $ 20
$ 30,000 2.50% $ 750 2.58% $ 773 0.08% $ 23
$ 31,000 2.50% $ 775 2.58% $ 798 0.08% $ 23
$ 32,000 2.50% $ 800 2.58% $ 824 0.08% $ 24
$ 33,000 2.50% $ 825 2.58% $ 850 0.08% $ 25
$ 34,000 2.50% $ 850 2.58% $ 876 0.08% $ 26
$ 35,000 3.00% $ 1,050 3.09% $ 1,082 0.09% $ 32
$ 36,000 3.00% $ 1,080 3.09% $ 1,112 0.09% $ 32
$ 37,000 3.00% $ 1,110 3.09% $ 1,143 0.09% $ 33
$ 38,000 3.00% $ 1,140 3.09% $ 1,174 0.09% $ 34
$ 39,000 3.00% $ 1,170 3.09% $ 1,205 0.09% $ 35
$ 40,000 3.00% $ 1,200 3.09% $ 1,236 0.09% $ 36
$ 41,000 3.00% $ 1,230 3.09% $ 1,267 0.09% $ 37
$ 42,000 3.00% $ 1,260 3.09% $ 1,298 0.09% $ 38
$ 43,000 3.00% $ 1,290 3.09% $ 1,329 0.09% $ 39
$ 44,000 3.00% $ 1,320 3.09% $ 1,360 0.09% $ 40
$ 45,000 3.50% $ 1,575 3.61% $ 1,622 0.11% $ a7
$ 46,000 3.50% $ 1,610 3.61% $ 1,658 0.11% $ 48
$ 47,000 3.50% $ 1,645 3.61% $ 1,694 0.11% $ 49
$ 48,000 3.50% $ 1,680 3.61% $ 1,730 0.11% $ 50
$ 49,000 3.50% $ 1,715 3.61% $ 1,766 0.11% $ 51
$ 50,000 4.50% $ 2,250 4.64% $ 2,318 0.14% $ 68
$ 51,000 4.50% $ 2,295 4.64% $ 2,364 0.14% $ 69
$ 52,000 4.50% $ 2,340 4.64% $ 2,410 0.14% $ 70
$ 53,000 4.50% $ 2,385 4.64% $ 2,457 0.14% $ 72
$ 54,000 4.50% $ 2,430 4.64% $ 2,503 0.14% $ 73
$ 55,000 5.00% $ 2,750 5.15% $ 2,833 0.15% $ 83
$ 56,000 5.00% $ 2,800 5.15% $ 2,884 0.15% $ 84
$ 57,000 5.00% $ 2,850 5.15% $ 2,936 0.15% $ 86
$ 58,000 5.00% $ 2,900 5.15% $ 2,987 0.15% $ 87
$ 59,000 5.00% $ 2,950 5.15% $ 3,039 0.15% $ 89
$ 60,000 6.00% $ 3,600 6.18% $ 3,708 0.18% $ 108
$ 61,000 6.00% $ 3,660 6.18% $ 3,770 0.18% $ 110
$ 62,000 6.00% $ 3,720 6.18% $ 3,832 0.18% $ 112
$ 63,000 6.00% $ 3,780 6.18% $ 3,893 0.18% $ 113
$ 64,000 6.00% $ 3,840 6.18% $ 3,955 0.18% $ 115
$ 65,000 6.50% $ 4,225 6.70% $ 4,352 0.20% $ 127
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$ 66,000 6.50% $ 4,290 6.70% $ 4,419 0.20% $ 129
$ 67,000 6.50% $ 4,355 6.70% $ 4,486 0.20% $ 131
$ 68,000 6.50% $ 4,420 6.70% $ 4,553 0.20% $ 133
$ 69,000 6.50% $ 4,485 6.70% $ 4,620 0.20% $ 135
$ 70,000 7.25% $ 5,075 7.47% $ 5,227 0.22% $ 152
$ 71,000 7.25% $ 5,148 7.47% $ 5,302 0.22% $ 154
$ 72,000 7.25% $ 5,220 7.47% $ 5,377 0.22% $ 1151
$ 73,000 7.25% $ 5,293 7.47% $ 5,452 0.22% $ 159
$ 74,000 7.25% $ 5,365 7.47% $ 5,526 0.22% $ 161
$ 75,000 7.25% $ 5,438 7.47% $ 5,601 0.22% $ 163
$ 76,000 7.25% $ 5,510 7.47% $ 5,675 0.22% $ 165
$ 77,000 7.25% $ 5,583 7.47% $ 5,750 0.22% $ 167
$ 78,000 7.25% $ 5,655 7.47% $ 5,825 0.22% $ 170
$ 79,000 7.25% $ 5,728 7.47% $ 5,900 0.22% $ 172
$ 80,000 7.25% $ 5,800 7.47% $ 5,974 0.22% $ 174
$ 81,000 7.25% $ 5,873 7.47% $ 6,049 0.22% $ 176
$ 82,000 7.25% $ 5,945 7.47% $ 6,123 0.22% $ 178
$ 83,000 7.25% $ 6,018 7.47% $ 6,199 0.22% $ 181
$ 84,000 7.25% $ 6,090 7.47% $ 6,273 0.22% $ 183
$ 85,000 7.50% $ 6,375 7.73% $ 6,566 0.23% $ 191
$ 86,000 7.50% $ 6,450 7.73% $ 6,644 0.23% $ 194
$ 87,000 7.50% $ 6,525 7.73% $ 6,721 0.23% $ 196
$ 88,000 7.50% $ 6,600 7.73% $ 6,798 0.23% $ 198
$ 89,000 7.50% $ 6,675 7.73% $ 6,875 0.23% $ 200
$ 90,000 7.50% $ 6,750 7.73% $ 6,953 0.23% $ 203
$ 91,000 7.50% $ 6,825 7.73% $ 7,030 0.23% $ 205
$ 92,000 7.50% $ 6,900 7.73% $ 7,107 0.23% $ 207
$ 93,000 7.50% $ 6,975 7.73% $ 7,184 0.23% $ 209
$ 94,000 7.50% $ 7,050 7.73% $ 7,262 0.23% $ 212
$ 95,000 7.50% $ 7,125 7.73% $ 7,339 0.23% $ 214
$ 96,000 7.50% $ 7,200 7.73% $ 7,416 0.23% $ 216
$ 97,000 7.50% $ 7,275 7.73% $ 7,493 0.23% $ 218
$ 98,000 7.50% $ 7,350 7.73% $ 7,571 0.23% $ 221
$ 99,000 7.50% $ 7,425 7.73% $ 7,648 0.23% $ 223
$ 100,000 $ 8,213 $ 8,459 0.25% $ 246
$ 101,000 $ 8,213 $ 8,459 0.24% $ 246
$ 102,000 $ 8,213 $ 8,459 0.24% $ 246
$ 103,000 $ 8,213 $ 8,459 0.24% $ 246
$ 104,000 $ 8,213 $ 8,459 0.24% $ 246
$ 105,000 $ 8,213 $ 8,459 0.23% $ 246
$ 106,000 $ 8,213 $ 8,459 0.23% $ 246
$ 107,000 $ 8,213 $ 8,459 0.23% $ 246
$ 108,000 $ 8,213 $ 8,459 0.23% $ 246
$ 109,000 $ 8,213 $ 8,459 0.23% $ 246
$ 110,000 $ 9,122 $ 9,396 0.25% $ 274
$ 111,000 $ 9,122 $ 9,396 0.25% $ 274




3.00% CWA Unity Planép—\'\;:IcIJ_r\l(trlbumon Rates
2023
2022 2023 S 2023 Annual
ANNUAL SALARY | Contribution 2022 .Ann‘ual Contribution 2023 .Ann-ual Contribution Contribution
Contribution Contribution Percentage
Percentage Percentage Increase
Increase
$ 112,000 $ 9,122 $ 9,396 0.24% $ 274
$ 113,000 $ 9,122 $ 9,396 0.24% $ 274
$ 114,000 $ 9,122 $ 9,396 0.24% $ 274
$ 115,000 $ 9,122 $ 9,396 0.24% $ 274
$ 116,000 $ 9,122 $ 9,396 0.24% $ 274
$ 117,000 $ 9,122 $ 9,396 0.23% $ 274
$ 118,000 $ 9,122 $ 9,396 0.23% $ 274
$ 119,000 $ 9,122 $ 9,396 0.23% $ 274
$ 120,000 $ 9,122 $ 9,396 0.23% $ 274
$ 121,000 $ 9,122 $ 9,396 0.23% $ 274
$ 122,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 123,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 124,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 125,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 126,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 127,000 $ 9,122 $ 9,396 0.22% $ 274
$ 128,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 129,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 130,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 131,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 132,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 133,000 $ 9,122 $ 9,396 0.21% $ 274
$ 134,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 135,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 136,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 137,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 138,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 139,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 140,000 $ 9,122 $ 9,396 0.20% $ 274
$ 141,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 142,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 143,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 144,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 145,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 146,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 147,000 $ 9,122 $ 9,396 0.19% $ 274
$ 148,000 $ 9,122 $ 9,396 0.18% $ 274
$ 149,000 $ 9,122 $ 9,396 0.18% $ 274
$ 150,000 $ 9,122 $ 9,396 0.18% $ 274




CWA Unity Plans - Contribuition Rates

>00% PARENT/CHILD
2022 2023 2023 2023 Annual
ANNUAL SALARY | Contribution égiﬁg’;ﬂ':ﬁ Contribution égif’rg';';‘ﬂ Cpoe':f:ré?]‘::gc’: Contribution
Percentage Percentage Increase Increase
$ 20,000 2.00% $ 400 2.06% $ 412 0.06% $ 12
$ 21,000 2.00% $ 420 2.06% $ 433 0.06% $ 13
$ 22,000 2.00% $ 440 2.06% $ 453 0.06% $ 13
$ 23,000 2.00% $ 460 2.06% $ 474 0.06% $ 14
$ 24,000 2.00% $ 480 2.06% $ 494 0.06% $ 14
$ 25,000 2.00% $ 500 2.06% $ 515 0.06% $ 15
$ 26,000 2.00% $ 520 2.06% $ 536 0.06% $ 16
$ 27,000 2.00% $ 540 2.06% $ 556 0.06% $ 16
$ 28,000 2.00% $ 560 2.06% $ 577 0.06% $ 17
$ 29,000 2.00% $ 580 2.06% $ 597 0.06% $ 17
$ 30,000 2.75% $ 825 2.83% $ 850 0.08% $ 25
$ 31,000 2.75% $ 853 2.83% $ 879 0.08% $ 26
$ 32,000 2.75% $ 880 2.83% $ 906 0.08% $ 26
$ 33,000 2.75% $ 908 2.83% $ 935 0.08% $ 27
$ 34,000 2.75% $ 935 2.83% $ 963 0.08% $ 28
$ 35,000 2.75% $ 963 2.83% $ 992 0.08% $ 29
$ 36,000 3.00% $ 1,080 3.09% $ 1,112 0.09% $ 32
$ 37,000 3.00% $ 1,110 3.09% $ 1,143 0.09% $ 33
$ 38,000 3.00% $ 1,140 3.09% $ 1,174 0.09% $ 34
$ 39,000 3.00% $ 1,170 3.09% $ 1,205 0.09% $ 35
$ 40,000 3.00% $ 1,200 3.09% $ 1,236 0.09% $ 36
$ 41,000 3.00% $ 1,230 3.09% $ 1,267 0.09% $ 37
$ 42,000 3.00% $ 1,260 3.09% $ 1,298 0.09% $ 38
$ 43,000 3.00% $ 1,290 3.09% $ 1,329 0.09% $ 39
$ 44,000 3.00% $ 1,320 3.09% $ 1,360 0.09% $ 40
$ 45,000 3.25% $ 1,463 3.35% $ 1,507 0.10% $ 44
$ 46,000 3.25% $ 1,495 3.35% $ 1,540 0.10% $ 45
$ 47,000 3.25% $ 1,528 3.35% $ 1,574 0.10% $ 46
$ 48,000 3.25% $ 1,560 3.35% $ 1,607 0.10% $ 47
$ 49,000 3.25% $ 1,593 3.35% $ 1,641 0.10% $ 48
$ 50,000 4.50% $ 2,250 4.64% $ 2,318 0.14% $ 68
$ 51,000 4.50% $ 2,295 4.64% $ 2,364 0.14% $ 69
$ 52,000 4.50% $ 2,340 4.64% $ 2,410 0.14% $ 70
$ 53,000 4.50% $ 2,385 4.64% $ 2,457 0.14% $ 72
$ 54,000 4.50% $ 2,430 4.64% $ 2,503 0.14% $ 73
$ 55,000 4.50% $ 2,475 4.64% $ 2,549 0.14% $ 74
$ 56,000 4.50% $ 2,520 4.64% $ 2,596 0.14% $ 76
$ 57,000 4.50% $ 2,565 4.64% $ 2,642 0.14% $ 77
$ 58,000 4.50% $ 2,610 4.64% $ 2,688 0.14% $ 78
$ 59,000 4.50% $ 2,655 4.64% $ 2,735 0.14% $ 80
$ 60,000 5.00% $ 3,000 5.15% $ 3,090 0.15% $ 90
$ 61,000 5.00% $ 3,050 5.15% $ 3,142 0.15% $ 92
$ 62,000 5.00% $ 3,100 5.15% $ 3,193 0.15% $ 93
$ 63,000 5.00% $ 3,150 5.15% $ 3,245 0.15% $ 95
$ 64,000 5.00% $ 3,200 5.15% $ 3,296 0.15% $ 96
$ 65,000 5.25% $ 3,413 5.41% $ 3,515 0.16% $ 102
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CWA Unity Plans - Contribuition Rates

>00% PARENT/CHILD
2022 2023 2023 2023 Annual
ANNUAL SALARY | Contribution égiﬁg’;ﬂ':ﬁ Contribution égif’rg';';‘ﬂ Cpoe':f:ré?]‘::gc’: Contribution
Percentage Percentage Increase Increase
$ 66,000 5.25% $ 3,465 5.41% $ 3,569 0.16% $ 104
$ 67,000 5.25% $ 3,518 5.41% $ 3,624 0.16% $ 106
$ 68,000 5.25% $ 3,570 5.41% $ 3,677 0.16% $ 107
$ 69,000 5.25% $ 3,623 5.41% $ 3,732 0.16% $ 109
$ 70,000 5.75% $ 4,025 5.92% $ 4,146 0.17% $ 121
$ 71,000 5.75% $ 4,083 5.92% $ 4,205 0.17% $ 122
$ 72,000 5.75% $ 4,140 5.92% $ 4,264 0.17% $ 124
$ 73,000 5.75% $ 4,198 5.92% $ 4,324 0.17% $ 126
$ 74,000 5.75% $ 4,255 5.92% $ 4,383 0.17% $ 128
$ 75,000 $ 4,400 $ 4,532 0.18% $ 132
$ 76,000 $ 4,400 $ 4,532 0.17% $ 132
$ 77,000 $ 4,400 $ 4,532 0.17% $ 132
$ 78,000 $ 4,400 $ 4,532 0.17% $ 132
$ 79,000 $ 4,400 $ 4,532 0.17% $ 132
$ 80,000 $ 4,550 $ 4,687 0.17% $ 137
$ 81,000 $ 4,550 $ 4,687 0.17% $ 137
$ 82,000 $ 4,550 $ 4,687 0.17% $ 137
$ 83,000 $ 4,550 $ 4,687 0.16% $ 137
$ 84,000 $ 4,550 $ 4,687 0.16% $ 137
$ 85,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 86,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 87,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 88,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 89,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 90,000 $ 4,950 $ 5,099 0.17% $ 149
$ 91,000 $ 4,950 $ 5,099 0.16% $ 149
$ 92,000 $ 4,950 $ 5,099 0.16% $ 149
$ 93,000 $ 4,950 $ 5,099 0.16% $ 149
$ 94,000 $ 4,950 $ 5,099 0.16% $ 149
$ 95,000 $ 4,950 $ 5,099 0.16% $ 149
$ 96,000 $ 4,950 $ 5,099 0.15% $ 149
$ 97,000 $ 4,950 $ 5,099 0.15% $ 149
$ 98,000 $ 4,950 $ 5,099 0.15% $ 149
$ 99,000 $ 4,950 $ 5,099 0.15% $ 149
$ 100,000 $ 5,950 $ 6,129 0.18% $ 179
$ 101,000 $ 5,950 $ 6,129 0.18% $ 179
$ 102,000 $ 5,950 $ 6,129 0.18% $ 179
$ 103,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 104,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 105,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 106,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 107,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 108,000 $ 5,950 $ 6,129 0.17% $ 179
$ 109,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 110,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 111,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
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CWA Unity Plans - Contribuition Rates

>00% PARENT/CHILD
2022 2023 2923 . 2023 Annual
ANNUAL SALARY | Contribution égii@:ﬁ;ﬁl Contribution égiigﬁ?;‘: C;Doer:::r:r)]?;;o: Contribution
Percentage Percentage Increase Increase
$ 112,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 113,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 114,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 115,000 $ 5,950 $ 6,129 0.16% $ 179
$ 116,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 117,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 118,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 119,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 120,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 121,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 122,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 123,000 $ 5,950 $ 6,129 0.15% $ 179
$ 124,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 125,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 126,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 127,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 128,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 129,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 130,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 131,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 132,000 $ 5,950 $ 6,129 0.14% $ 179
$ 133,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 134,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 135,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 136,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 137,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 138,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 139,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 140,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 141,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 142,000 $ 5,950 $ 6,129 0.13% $ 179
$ 143,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 144,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 145,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 146,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 147,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 148,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 149,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
$ 150,000 $ 5,950 $ 6,129 0.12% $ 179
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